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1.NEVELESI ALAPELVEINK
Ovodai nevelésiink alapfunkciodit a szociokulturalis kornyezet, a sziildk, a csaladok igényei, a
gyermekek alapvetd érdekei hatarozzak meg.

Nevelési koncepcionk alappillére, hogy a kisgyermek szeressen dvodéaba jarni. Az a Kisgyermek,

aki szivesen jar az dvodaba jokedvii, derls, kiegyensulyozott. Komfortérzete a biztositéka annak,
hogy sem pszichésen, sem szomatikusan nem karosodik. Bizik o6vondjében, Oonmagaban ¢és
tarsaiban.
2. JOGSZABALYI HATTER
- 2023. évi LI torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol
-2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol
- 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol
- 363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol
A Hazirend iddbeli hatalya: A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval 1€p hatalyba a kihirdetés napjan és
hatérozatlan iddre szol.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Maoddositasa: az igazgato hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a Sziiloi Szervezet
A kihirdetés napja: 2024. 02.29.
A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
- Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.
- Az 6vodaval jogviszonyban allo gyermekekre.
- Az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
- illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

- A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek

2.1.A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartdsit a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések megszegésére
vonatkoz6 eljarasok alkalmazasaval lehet betarttatni a pedagogusokkal €s mas alkalmazottakkal. A
hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilo eljaréast indithat.
Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés

vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakkal



3. ALTALANOS INFORMACIOK AZ INTEZMENYROL

OVODANK NEVE: Totkomlosi Ligeti Ovoda
CIME: 5940 Toétkomlos, Erzsébet u.3
TELEFONSZAMA: 06/68 462-134

Email-cime: ligetiovoda@gmail.com
Honlap cime: www: ligetiovoda.hu
FEROHELYEK SZAMA: 75 6

IGAZGATO: Malyané Lestyan Anna

4 INTEZMENYUNK NYITVA TARTASA

Nevelési év:Szeptember 01. — Augusztus 31.

Az 6voda junius 1. — augusztus 31.-ig nyari napirend szerint miikodik. Ez idészak alatt Gsszevont
csoportokkal miikodiink,a csoportok létszama igy sem haladhatja meg a 25 f6t. A nyari zaras
idotartama 2 hét, melyrdl a sziiloknek februar 15-ig adunk pontos tajékoztatast.

NEVELES NELKULI MUNKANAP:

Evente 5 munkanapot vesz igénybe az intézmény, melyrél szeptemberben, és az aktuélis napot
megelézéen 7 munkanappal el6tte tdjékoztatjuk a sziiloket.

NAPI NYITVA TARTAS: HETFOTOL — PENTEKIG: 06:% — 17:%.

UGYELET: REGGEL: 06:. - 07,

Reggel 6.00 6ratol ligyeletet tartunk. Minden esetben 6vond fogadja a koran érkezd gyermekeket.
Az tigyeletes pedagdgusok hetente valtjak egymast.

A gvermekek és a dolgozdk személyi biztonsaga, valamint az ingdsagok megdvasa érdekében az

ovoda ajtaja reggel 09.%° Oraig nyitva van, ezt kovetden délutan 15%, Oraig zarva tartjuk. A két

idopont  kozott  kérjuk, csOngessenek, tavozaskor kériék egy dolgozd segitségét az  ajtd

bezarasdhoz. A gvermekek hazavitelével kapcsolatos ett6l vald eltérés esetén kérjik a csoport

ovongivel vald egyeztetést.

5. A GYEREKEK ETKEZESENEK ES TAVOZASANAK RENDJE

e A sziilok legkésobb 8%-ig hozhatjék be a napirend zavarasa nélkiil az 6vodaba gyermekeiket,
hogy jatszhasson, €s részt vehessen a tevékenységekben. Nagycsoportos gyermek esetében 8%-

ig kérjiik, hogy érkezzenek meg a gyermekek az 6vodaba.


mailto:ligetiovoda@gmail.com

o Kérjiik, hogy gyermekeiket mindenesetben kisérjék be az dvodaba és adjak at az 6vondnek,
tavozaskor az 6vonotdl kérjék ki, ellenkezd esetben az 6vond nem tud feleldsséget vallalni a
gyermek biztonsagéaért.

e A gyermeket csak a sziild hozhatja az 6vodaba, €s csak a sziild viheti haza. Ellenkezd
esetben irdsban nyilatkozik arrdl, hogy ki viheti rajta kiviil a gyermeket.

e (Gyermekeiket egyediil ne engedjék be €s ki az 6vodabol.

e Amennyiben a sziild zardsig nem viszi haza gyermekét, a zaros oOvodapedagogus
gondoskodik a gyermek feliigyeletérdl, és megprobalja elérni a sziilot.

e A sziilok valasa esetén csak biroi itélet szerint, a sziiloi feliigyeleti jogot gyakorld sziilének
adhato ki a gyermek. Amennyiben mindkét sziild gyakorolhatja a feliigyeletet, az 6voda
koteles a gyermeket mindkét sziilonek kiadni. Amig a gyermek feliigyeleti joga a birdsag

altal nincs eldontve, az 6voda koteles a gyermeket mindkét sziilonek kiadni.

6. HETIREND, NAPIREND

Az 6voda altalanos napirendje:

idokeret tevékenységek
6:00h-to6l 7:00h-ig - gylilekezés az tigyeletes csoportban
7:00h-tol 11:45h-ig - szabad jaték/ Tapasztalasszerzési lehetdségek, egyéni fejlesztés/

- folyamatos reggeli, egészségiigyi szokasok gyakorlasa
- mindennapos testnevelés

- kotetlen foglalkozasok, kezdeményezések a heti rend szerint
- Kotott foglalkozas / testnevelés foglalkozas
- specialis foglalkozasok:
e Logopédiai foglalkozasok
o I[skola elokészitd foglalkozasok
e Onismereti tehetséggondozas
- élményszerzo séta
- szabadban mozgas a friss levegén

11:45-t61 12:30h-ig ebéd elokésziiletek- ebéd, egészségligyi szokasok gyakorlasa
12:30-t6l 15:00h-ig - alvas elokésziiletek, delutani pihend mesével, altatoval

- egyéni alvasigénynek megfeleléen folyamatos ébredés
15:00h-tél 17:00h-ig - uzsonna- egészségiigyi szokasok gyakorlasa

- tehetségmiihelyek (nagycsoportban heti egy-egy alkalommal)
e ,Gumimacik” tehetségmiithely
e ,Eneklé pacsirtak” tehetségmiihely
o fejlesztéfoglalkozasok

- szabadon valasztott tevékenység

- folyamatos hazabocsatas




A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan

val6 tavozas rendjét meghatdrozza. A sziild csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késobb, vagy

viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérol.

Az oOvoda rugalmas napirendet kovet, koveti a helyi szokdsokat, rendezvényeket, iddjarasi

viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagdgusok végzik, a napirendtdl valo

jelentds idoébeli eltérést az intézményvezetd engedélyezheti.

7.AZ OVODABA JARAS SZABALYAI

7.1. Az Ovodai beiratkozas felvételi rendje:

Kotelez6 az 6voda szamara az elhelyezés biztositasa:

ha a gyermek a harmadik életévét betdltotte, napi négy oraban toérténd ovodai nevelésben
valo részvétele kotelezo,
¢letkortol fliggetleniil, ha hatranyos helyzetii a gyermek, tovabba ha

gyamhatosagi kezdeményezés soran napkozbeni ellatasra jogosult.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat abban az esetben, ha

3 életévét megeldzd 6. honaptol, és szobatiszta,
fert6z6 betegsége nincs, kozosségbe mehet, egészséges, ill. ezt orvosi igazolassal bizonyitja,
minden kotelezd véddoltast megkapott.

a sziild a téritési dijat befizette.

A beiratkozas, felvétel eljarasrendje:

Az 6vodai felvétel, atvétel a férohelyek betoltéséig az egész év folyaman jelentkezés alapjan
torténik.

A harom éves gyermekek beiratkozdsanak idépontjat a fenntarté hatarozza meg.
Beiratkozaskor a sziilo és a gyermek személyes megjelenése sziikséges. Ekkor rogzitjiik a
gyermek adatait, melynek igazolasara, kérjik a szlild személyi igazolvanyat,
lakcimkartyajat, a gyermek lakcimkartyajat és sziiletési anyakonyvi kivonatat, TAJ
kartyajat, EU kiskonyvét.

A felvételrdl, vagy atvételrdl az igazgatd dont, melyrdl irasban értesitjiik a sziilot.

Az 6vodéaban felvett gyermekek 6vodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tényleges
ovodai ellatas, ide értve az ovodai étkezés igénybe vételének idOpontjat az intézmény
igazgatoja az 6vodai felvételrdl szolo irasbeli értesitése hatarozza meg.

Az O6vodaba felvételt nem nyert gyermek esetében az Ovodairdsban megkiildott

hatarozataban foglaltakkal kapcsolatban a sziil¢ irdsban, fellebbezéssel ¢Elhet az
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onkormanyzat jegyzéje felé. A fellebbezést a jegyzOnek cimezve, de az intézmény
Igazgatojanak kell leadni.

e Ha a beiratott gyermekek létszama meghaladja a felvehetd gyvermekek szamat, akkor a

felvételnél a kovetkezd szempontokat vessziik figyelembe:

o Ovodakételes kort (3 éves)
o Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek
o Hatranyos helyzetli gyermek
o Szakvélemény alapjan az 6voda lett kijelolve a gyermek ellatasara
o testvér (jelenleg is az 6vodaba jar)
A gyermekek csoportelosztdsa homogén csoportok miikodését tekintve, minden gyermeket

korcsoportjanak megfelelden helyezziik el.

7.2. Az 6vodavaltas eljaras rendje
Hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az igazgatd tolti ki és kiildik meg
kolcsondsen egymasnak. Amennyiben a gyermek masik Ovodaba tavozik , Ertesités
ovodavaltoztatasrol” nyomtatvanyt postdzzuk a fogadé intézménynek, aki visszaigazolja irdsban a
gyermek befogadasat. Amennyiben a gyermek lakohelye, vagy tartozkodasi helye nem az 6voda
sz¢khelyén talalhato, az igazgato irasban értesiti a gyermek lakohelye szerinti illetékes jegyzot.
Ovodai elhelyezés megsziinése:
e A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.
o A felmentést engedélyezd szerv a sziil kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol torténd
kimaradasara.
o A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.

e Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

7.3. Felmentés a rendszeres 6vodaba jaras alol

A felmentés a targyév aprilis 15-ig kérhetd, a felmentés annak az évnek az augusztus 31. napjaig
adhatd, amelyben a gyermek negyedik életévét betolti, a felmentést engedélyezd szerv (Jarasi
Hivatal) felmentheti az 6vodai foglalkozason val6 részvétel alol, ha a gyermek csaladi kortilményet,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az igazgatd vagy a
védond véleménye mérvado. Kiilonds méltanylast érdemld esetben ijabb kérelem alapjan annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek 6tddik életévét betdlti. A tartds gyogykezelés
alatt all6 gyermek esetén a kérelem 4prilis 15. napja utan is benyutjthatd. Tartds gyogykezelés alatt

allo gyermek esetén a szakorvos rendelhetd ki. Sziiléi kérelem hidnyaban a gyermek



tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziild, a
gyamhatosag a kérelmét legkésobb az iskolakezdés évének januar 18-aig nyujthatja be a felmentést
engedélyez6 szervhez. A sziild kérelme aldtamasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek

fejlettségét alatimasztd dvodai dokumentumokat is

7.4. Ovodakételezettség Kiilfoldon torténo teljesitése

A napi négy Oordban oOvodai nevelésre kotelezett gyermek sziilje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyaban tartézkodasi
helye szerint illetékes jegyzOt. Amennyiben a gyermek tankoteles koru, ugy az intézmény jelzi ezt

az Oktatasi Hivatal felé a KIR rendszeren keresztiil.

7.5.0vodaskoru gyermek tivolmaradasianak, mulasztisanak igazolasi médja

* Ha a sziild gyermekét barmilyen ok miatt nem kivanja 6vodaba hozni, kérjiik azt annak napjan
lehetdleg 8.30 -ig bejelenteni az 6vodapedagdgusnak.

* A gyermek 5 napon tali hianyzasat, tivolmaradasat irasban is igazolni kell a sziilének. Ha a sziild
szoban bejelenti a gyermek hianyzasat, és a hidnyzas 5 nap alatt van, igazolt hianyzasnak- tavollétnek
tekintjiik.

* Betegség miatti hidnyzas utan csak orvosi igazoldssal hozhat6 ismét 6vodaba. Az orvosi igazolason
szerepld végdatum el6tt a gyermek kdzosségbe nem hozhato.

* Ha el6z6 nap az évodapedagogus valamilyen betegségre utalo jelet tapasztalt a gyermeknél, vagy ha
mar reggel észlelik a fertdzé betegség tiineteit, pl. laz, hasmenés, hanyas, erds kohogés- orrfolyas,
kérjiik a kedves sziiloket, ne hozzak a gyermeket 6vodaba, mert az dvodapedagogusnak kotelessége
azonnal jeleznie a sziil6 felé!

* Amennyiben tudomasukra jut gyermekiik fertdz6 betegsége, jelentési kotelezettségik van az
ovodapedagogus felé. (himld, kanyar6, kotOhartya gyulladas stb.)

* Beteg, gyogyszert szed6 gyermek az dvodaba a tobbi gyerek egészségének megdrzése érdekében nem
hozhat6!

» Gyogyszert a sziild az 6vondnek nem adhat at a gyermek gyodgykezelésére, (kivétel pipa, allergia elleni
gyogyszer, vagy inzulin) csak abban az esetben, ha a gyermek allando gyogyszerszedést igényel, és
errdl orvosi szakvéleménnyel igazolva tdjékoztatta az igazgatot. (asztma, epilepszia, allergia stb.)

* Masik intézménybe torténd atiratds esetében a sziilo koteles az igazgatonak azt jelenteni, melyet
irasban rogzitiink. Az igy kapott igazolast a befogad6 intézményben kell leadni.

* Igazolt mulasztasnak kell tekinteni, ha a sziil6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem

tudott kotelezettségének eleget tenni.



* A tetlivel valo fert6zottség megsziintetése céljabol vald tavollétet, a tisztitas utan ,,K6zosségbe johet”
felirata védonoi igazolassal johet a gyermek ujra 6vodaba.

* Ha a sziil6 a mulasztast nem igazolja a gyermek jboli megérkezés€ig, a mulasztast igazolatlannak kell
tekinteni. Igazolatlan hidnyzasnak lehet tekinteni az indokolatlan hianyzast, melyet az 6vodapedagogus
megitélése szerint annak tart. (pl. tobbszori, gyakori hianyzas indokolatlanul)

* Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, az dvoda
igazgatoja értesiti a gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

* Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot intézkedés
vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.

*Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda

féigazgatoja haladéktalanul értesiti az illetékes gydmhatosagot.

7.6 A tankoteles koru gyermek 6vodaba jarasanak szabalyai

A tankételes kora gyermeket legkésbb g% oraig, érkezzen az 6vodaba, hogy rendszeresen részt
vehessen a jatékos, fejleszté foglalkozasokon, kezdeményezéseken, ezaltal fejlddjenek képességei.
Tankoteles koru gyermek huzamosabb tavollét esetén torténé hianyzasat csak az igazgato

engedélyezheti el6zetes irasbeli kérelem benyujtasa alapjan.

7.7. Beiskolazas eljaras rendje

Tankotelessé valik az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig 6. életévét betdlti, ha elérte az
iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget, legkésébb az azt kovetd évben. A sziild kérelmére a
felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési €vig Ovodai
nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-€ig nyujthatja be a
felmentést az Oktatasi Hivatalhoz. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak
szakértoi bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva allo
hatarid6 elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja,
a sziildi kérelem benyujtasara nincs sziikség. A 6. életévét augusztus 31. napja utan betoltd gyermek
megkezdheti tankotelezettségének teljesitését, amennyiben a Oktatdsi Hivatal a sziil6 kérelmére,
Pedagogiai Szakszolgalat véleménye alapjan engedélyezte, hogy a gyermek 6 éves kor eldtt
megkezdje tankotelezettségét. A gyermeknek legkésobb hét éves kordban meg kell kezdenie

altalanos iskolai tanulmanyait, tovabb nem maradhat az 6vodai nevelésben.



8. GYERMEKEK ETKEZTETESE

8.1. Az étkeztetés eljarasrendje:

e A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az ovoda feladata, mely
élelmiszerekbél az ételmintat az 6voda koteles 72 6ran at megérizni /ANTSZ/.

e A gyermekek az 6vodaban 8 6ra utan kapnak eldszor enni, ezért kérjiik, hogy a koran
érkezoket ne engedjék el reggeli nélkiil!

e Az 6vodaba csak megfeleldségi jelzéssel ellatott élelmiszerek behozatala engedélyezett. Az
otthonrél hozott ételek ANTSZ altal torténd vizsgalata nem megoldhaté, ezért az esetleges
betegségek, fertézések elkeriilése érdekében kérjiikk, ne hozzanak gyermekeiknek

¢élelmiszert.

8.2. Az 6vodai étkezések idopontja:

FOLYAMATOS REGGELI : 08:00 — 09:00 6ra kozott
EBED: 12:00 — 12:30 6ra kozott
UZSONNA:  15:00 - 16:30 6ra kozott

Az étkezések kozott 3 ora idonek el kell telnie az egészséges fejlédés érdekében.

r_rgr e

e Az étkezési téritési dijat az Onkormanyzat Képvisels- Testiilete altal hozott érvényes
rendelet alapjan allapitjuk meg.

o Az étkezési dij befizetésének, illetve étkezés téritési dijkedvezmény intézésének helye:
Polgarmesteri Hivatal. A befizetés 4 hetente, a kdvetkezd honapra eldre torténik, minden
honap 2. hetében.

e A gyermek tavolléte, betegsége nem mentesiti a sziilét az étkezéstérités napjan a befizetési
kotelezettsége alol. A sziilé feleléssége, hogy a meghatarozott napon eleget tegyen
kotelezettségének.

e Az oOvoda a sziild kérelme és a szakorvosi javaslat alapjan szervezi meg a gyermek eltérd
étkeztetéset.

Etkezési, téritési dij tamogatasban részesiilhet:

100%-o0s étkezés téritési dij tamogatdsban részesiilhet, minden 3, vagy tobb gyermekes csalad,
valamint az orvosilag igazolt tartésan beteg gyermek, a gyermek sajatos nevelést igényel. 100%-
os ¢tkezés téritési dij tamogatasban részesiilhet, az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben  részesiil, valamint a  gyermekétkeztetés normativ  kedvezményének
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igénybevételérél a  sziildé nyilatkozik. Az erre vald igény benyujtdsanak modja:
beiratkozaskor/valtozaskor a kedvezményre jogosultsagrol szo6ldo nyilatkozatot leadasaval (a

tdmogatast folyositd szocidlis iroda hatarozatanak bemutatasaval)._A hatdrozat érvényességének

fisvelemmel Kkisérése a sziillo kotelessége. A hatarozat lejarata utan a téritési dij fizetése

kotelezd!

Etkezés lemondasa:

Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 9:00 oraig, telefonon, vagy személyesen. A
lejelentés 24 ora mulva 1ép életbe, és jovairhaté a honap lezdrdsa utdn. Be nem jelentett hidnyzas

esetén a sziilo a téritési dij visszafizetésére nem jogosult.

9. A GYERMEKEK SZAMARA BEHOZHATO TARGYAK

Ruhazat:

e A gyermek ruhazata legyen praktikus, kényelmes, tiszta, az id6jardsnak megfeleld.
e Higiéniai, és esztétikai okok miatt feltétleniil gondoskodjanak tartalék ruharél
e Legyen a gyermeknek valto labbelije (szandal, vagy vaszoncipd).
e A ruhadarabokat a gyermek jelével felismerhetd modon lassak el.
e A gyermek valtoéruhajat, cipdjét a csoportszoba eldtti 61tdz6 sajat jellel, és névvel ellatott
polcain helyezzék el
e A gyermekek rendszeres testedzéséhez sziikséges torna felszerelést /tornacipd, dressz, ill.
rovidnadrag, polo, zokni/ jellel ellatott zsakban taroljak
e A szekrényben ételt, italt tarolni tilos!
Ekszerek:
Az ¢ékszerek tObbsége balesetveszélyes (gylirli, karkotd, nyaklanc), ezért ezek hasznalatat
neveldtestiiletiink nem engedélyezi az intézményben, ezekért a pedagogus felelosséget nem vallal.
Jatékok:
A gyerekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa:
Az oOvodanak lehetésége van az ovodai élet gyakorlashoz nem sziikséges eszkozok, targyak
bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni.

Behozhato targyak: Kkiscsoportban: olyan személyes szOr0s kisallat, takarod, parna, amely a

gyermek elalvasat és az otthontol vald elszakadast segiti, és az Ovodaba vald beilleszkedés
eldsegitését megkonnyiti a beszoktatds idétartama alatt.
Az 6voda megfeleldségi jellel ellatott eszkozoket, ill. jatékokat biztosit a gyermekek szamara, ezért

nevel6testiiletiink nem javasolja az otthoni jatékok ovodai hasznalatat, fokozott figyelemmel az
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agressziv, balesetveszélyes jatékokra (pisztoly, kard, stb.) Az otthonrdl behozott jatékokért az
intézmény nem vallal feleldsséget.

Nem hozhat6 be az 6vodaba: cumisiiveg, mobil telefon, ékszerek

Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsadgba helyezi, és
hazamenetelkor atadja a sziilonek.

Elelmiszerek:

e Az otthonrdl hozott ételek ANTSZ altal torténd vizsgalatanem  megoldhatd, —ezért az
esetleges betegségek, fertdézések elkeriilése érdekében kérjiik, ne hozzanak gyermekeiknek

az ovodaba élelmiszert.

10.SZULOK AZ OVODABAN

A sziilds beszoktatas lehetéségének biztositasa

Minden, Ujonnan intézményiinkbe érkezd kisgyermek, és csaladja részére biztositjuk az Anyas
beszoktatds lehetdségét. A sziilok, és gyermekeik egyéni igényeiknek megfelelden, az dvondvel
személyes egyeztetést kovetden, (1 hét) élhetnek a beszoktatas lehetdségével.

A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodaba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, szeressék, és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat. A kozdsség aktiv tagjaiva valjanak, akik képesek
egymashoz alkalmazkodni, tudnak, és akarnak is egyiitt munkalkodni. Olyan gyermekekké
valjanak, akik értik, és megértetik magukat az Oket koriilvevd vilaggal. Akik érzelmeiket,
gondolataikat az életkoruknak megfeleld valasztékossaggal fejezik ki, és uraljdk indulataikat. Ezen
torekvésiink sikere érdekében kérjiik, az Ondk tdmogatasat, a gyermekek szdmara példaértékii —
nyugodt, nyitott, €s tolerans — sziilé1 magatartast.

Egyiittmiikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljik, igazi
egylittmikodésre, nyitottsagra, és dszinteségre van sziikség.

Komolyabb probléma, esetleg konfliktus esetén mindenképpen keressék meg eldszor az érintett
személyt, majd sziikség esetén az 6voda igazgatojat.

A gyermekek kozott adodé napi konfliktusok kezelésére csak az Ovond jogosult.
Intézményiinkben Belsé Onértékelési Csoportot miikodtetiink, amely folyamatosan gytijti
véleményliiket, méri elégedettségiiket az 6vodai €let minden teriiletén

A sziiléknek van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az d6vodéban folyd pedagodgiai munka

kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, oOtleteikkel segitsék eld a kozds
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nevelémunkat. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb modszer szerint

neveljiik, sziikség van igazi, valds egylittmiikddésre, nyitottsagra és dszinteségre.

e (saladlatogatas a szlilével megbeszélt idépontban.

e Sziil6i értekezlet évente 3 alkalom.

e Igazgatoi fogaddora - honap elsd hétfé 16.°°— 17.%° kozstt.

e Ovodapedagégusok fogadooraja - az O6vondk  fogaddordja  eldzetes
megbeszélés szerint is torténhet igény
esetén.

Ovodaval kapcsolatos dokumentumnak minésiilé informaciék kozosségi oldalon nem

jelenhetnek meg, sem az ovoda dolgozoja sem a sziilé6 részérél az intézmény igazgatoja

egyeztetése nélkiil! Az 6voda jo hirnevének megovasa érdekében.

11. UNNEPEINK, PROGRAMJAINK

Hagyomanyos linnepeink:
e Mikulas
e Karacsony
e Farsang
e Husvét
e oktober 23.
e marcius 15.
761d iinnepeink:
e Allatok Napja — oktober 4
e Viz Vilagnapja - marcius 22
e Fold Napja - aprilis 22
e Madarak-fak Napja - majus 10
o
Mindennapokhoz kapcsolodo gyermeki élet iinnepei:
e Sziiletésnapok
e Névnapok
Erzelmi kotddést elésegitd tinnepek:
e (Csaladi nap
e Nyiltnapok
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Anyak napja
Gyermeknap

Ovodai bucsu- Ballagas

12. SZULOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI A

KOTELESSEGMULASZTAS KOVETKEZMENYEI

12.1. A sziil6k joga

A gyermekiik érdekének leginkdbb megfeleld 6voda vélasztasa. (vallasi, vilagnézeti, etnikai
hovatartozas szerint).

Az dvoda hazirendjének megismerése.

A gyermekiik lelkiismereti és valldsszabadsaganak iranyitasa, figyelembe véve az életkori
sajatossagokat.

A Szakértéi Bizottsag, vagy a Nevelési Tanacsado véleménye alapjan sajatos nevelési
igényl gyermekének integralt nevelésben torténd részesitésének kérése.

Gyermeke fejlodésérdl rendszeres tajékoztatas kérése, mely fogadoodra keretein beliil
valosithato meg.

Az oOvodai ¢lettel kapcsolatos problémakra, javaslatokra az igazgatotdl, az
ovodapedagdgusoktol, a sziiloi szervezet vezetdségi tagjaitdl a megkereséstdl szamitott 30
napon beliil érdemi valaszt kapjon irasban.

Kezdeményezni a sziiléi szervezet létrehozasat, mint megvalasztd, ill. megvalaszthatd
személy.

Személyesen, vagy képviseld altal részt venni az érdekeit érinté dontések meghozatalédban.
Jogukban all a jogszabalyban meghatarozott modon véleményt nyilvanitani ¢és

egyetértést gyakorolni.

A véleménynyilvanitas modja 6vodankban a kovetkezo:

szlildi szervezet értekezletein a megvalasztott képviseleti tagokon keresztiil,
elégedettségi kérddiveken kétévente
fogad6 orakon,

szuloi értekezleteken.

Joguk van kezdeményezni a sziil6i szervezet 1étrehozasat.

Ovodankban miikodik sziil6i szervezet, csoportonként 2 taggal delegalva.

A miikodést a sziildi szervezet miikodési szabalyzata szabalyozza. Melynek elkészitése a

szul6i szervezet feladata.

14



e Tanacskozasi joggal részt vehetnek a nevelGtestiileti értekezleteken, valamint az érdekeiket
érint6 dontések meghozatalaban.

e Joguk van irasbeli javaslatot benydjtani a gyermekek nagyobb csoportjat érinté
iigyekben, melyre az igazgatd, a neveldtestiilet €s a sziiloi kozosség kozos dontése alapjan
30 napon beliil érdemi valaszt kell kapniuk.

e Joguk van véleményt nyilvanitani a megismerhetd dokumentumokrol..

e Jogukban all az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérni, hogy gyermekiik a
téritéses és téritésmentes szolgaltatasokat igénybe vegye, valamint az dévoda nevelési

profiljanak megfeleléen kezdeményezni azokat.

12.2.A sziil6 kotelessége:

e Gyermekét tisztan, gondozottan, a hdzirend szabalyait betartva hozza 6vodaba.

e A Pedagogiai Program, a Hazirend az SZMSZ ismerete.

e Biztositani gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét tovabba 6vodakotelezettségének (5
¢éves kortol) teljesitését.

e Ha gyermeke kimarad az 6vodabol, azt irasban jelentse be.

e Koriiltekintden eljarni gyermeke jogainak érvényesitése kozben.

e (Gondoskodni a gyermeke fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

e Figyelemmel kisérni gyermeke fejlodeését, gondoskodni arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelessegét, €s ehhez megadni minden tdle elvarhatd segitséget. Amennyiben a sziild ezt
nem teljesiti, az 6vodapedagogus koteles ezt a Gyermekjoléti Szolgalat felé jelezni.

e Rendszeres kapcsolatot tartani a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal.

e Eldsegiteni gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését.

e Segiteni gyermekét abban, hogy elsajatitsa a kozosségi élet magatartasi szabalyait.

e Tiszteletben tartani az 6voda pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi méltosagat.

e Miutan megérkezett gyermekéért és az dvodapedagdgustol atvette a legrovidebb idon beliil
tavozzon az intézménybdl! /Az udvarrdl is!/ A gyermek ilyenkor mar nem az dvodai
szabalyokhoz, hanem a sziilokhoz alkalmazkodik. A pedagogus kozfeladatot ellatd személy,
aki vele szemben erdszakosan megnyilvanul, tiszteletlen hangon beszél, az jogszabalysértést

kovet el, mely biintetdjogi eljarast von maga utan.

12.3. Kotelességmulasztas kovetkezményei:

Amennyiben a sziilo nem tudja, vagy nem akarja sziiloi kotelességeit teljesiteni, ugy az ovoda

sajat tapasztalata és megitélése alapjan koteles azt jelezni:
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a tertiletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalat felé

10 nap igazolatlan mulasztés esetén /3 éves kortol/ a Jegyzo felé

gyermekbantalmazas, sulyos elhanyagolds, vagy egyéb mas sulyos veszélyeztetd ok
fennallasa esetén a Hatosagok felé

Iskolaérettség megallapitasa érdekében a Szakszolgalat felé

13.A GYERMEKEK JOGAI

Képességeinek, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

A gyermek joga, hogy a nevelési és oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék, oktassak.

Ovodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki (jatékidd, levegdztetés, pihendidé,
étkezés, testmozgas..).

Biztonsaga érdekében az dvodaban tartdozkodéasa ideje alatt, végig pedagogus feliigyelete
alatt alljon.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartisa.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 0nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek nevelése €s oktatdsa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik, amely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvalositani.
Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek e joganak gyakorldsa kdzben nem veszélyeztetheti sajat, illetve
tarsai, az oOvoda alkalmazottjainak egészségét, testi ¢épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek fejléddéshez, miivelddéshez valo jogat.

A gyermek a csalad anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkozok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Neveléssel toreksziink arra, hogy ezekre vigyazzon,
¢s azokat rendeltetésszerlien hasznalja.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hézirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete ¢és az altala hasznalt jatékok,

eszkozok rendben tartasaban
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14. NEVELO MUNKA

14. 1. Kapcsolattartas a pedagogusokkal

Az 6vond a nevelési — tanulasi folyamat szervezdje, a gyermeki tevékenységek felligyeldje,
iranyitdja, ezért, csak rendkiviili esetben keriilhet sor a gyermekekkel kozds tevékenységének
megzavarasara.

Gyermekkel kapcsolatos informaciot csak a gyermek sajat 6ovondi, ill. az intézmény igazgatdja
adhat.

Kérjiik, az intézmény terliletén elhelyezett, hirdetétablakat rendszeresen figyeljék, az
informaciokat olvassak!

A tablakon kitett értesitések fontosak, el nem olvasasuk hatranyosan érinthetik gyermekiik, esetleg
az Onok napirendjét, idébeosztasat!

Az 6voda hirdet6tablajan csak az igazgaté irasbeli engedélyével helyezhet6 el hirdetmény.

Az 6vond fogaddorija:

A sziilok egyéni igénylk szerint, eldzetes egyeztetés utdn vehetnek részt a fogadoodran.
Megjelenésiiket, részvételilket aldirdsukkal dokumentdljdk a fogadoorardl késziilt irdsos

feljegyzésen.

14.2. A gyermekek értékelésének eljaras rendje:

Ovodankban a gyermekek értékelésekor elsddleges szempont, hogy minden gyermeket, az életkori
sajatossagokat figyelembe véve onmagahoz képest, a sajat lehetdségeihez, adottsagaihoz képest
mériink a fejlédésben.

Mindennapos megfigyeléseink alapjan minden gyermekrdl egyéni fejlddési naplot vezetiink, mely
tartalmazza az altalunk tapasztalt, valtozasokat, a fejlesztés lehetdségeit, az elért eredményeket. Az
egyéni fejlodési napldé minden évben kétszer a sziilok megtekinthetik, és alairasukkal
igazoljak a gyermekiikrél kapott tajékoztatast. A gyermekek értékelésére évente kétszer keriil
sor (januar, majus). Az értékelés egyhetes iddintervallumban torténik a délutdni orakban, a
sziilokkel eldre egyeztetett idopontban. A gyermekek értékelése az Ovodanak kotelezettsége, a
gyermek fejlodésének nyomon kovetése a sziild kotelessége. Az értékelés tartalmazza a
pedagdogusok megfigyeléseit a gyermek fejlodésével kapcsolatban (erdsségek, gyengeségek).

A gyermekekrol informaciot, tajékoztatast csak az ovodapedagogus, az igazgato, a logopédus
adhat. Kérjiik, hogy az 6voda nem pedagogus dolgozoitol pedagogiai kérdésekben és a

gyermeke fejlodésével kapcsolatos kérdésekben ne kérjenek tajékoztatast!
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14.3. A gyermekek értékelésének dokumentumai:

e anamnézis lap - a sziil6 tolti ki - tartalmazza a gyermek adatait

e csaladlatogatas

e beszoktatés

e egyéni fejlddési litemet tartalmazo megfigyelési lapok
A gyermeki személyiségjogok védelme érdekében a gyermekek adatait, a gyermekekrdl szo6lo
feljegyzéseket, az adatvédelmi torvénynek megfelelden kezeljiik, betekintésre csak a sziiloknek és
torvényes képviseldiknek van joguk. A dokumentumot irdsban vald kérelem utdn az igazgatd

jovahagyasaval kiadhato a sziilo részére.

14.4. A sziilok tajékoztatasa a gyermekek érdekeinek érvényesitése

Az 6voda alapveté dokumentumai:

e Pedagdgiai Program

e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ)

e Hézirend
A sziildk a fogadoorak alkalmaval kérhetnek tdjékoztatast a nevelési program dokumentumokrol,
ill. igazgat6i szobdban olvashatdé az SZMSZ-rdl és a Hazirendrél. A Programrol, a Hazirendrdl az
ujonnan szervezddd csoportoknak sziildi értekezlet keretében tajékoztatast nyujtunk.
Kartéritési felelosség:
Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziild kart okozott, az igazgatd vizsgalatot rendel el a
karokozas korilményeinek tisztdzasara. A vizsgalatrol az o6vond a sziil6t haladéktalanul
tajekoztatja, és egyidejlileg felszolitja az okozott kar megtéritésére. Eredménytelen eljaras esetén az
igazgatd a szild ellen pert indithat. Bar az 6voda a gyermeknek az o6vodai elhelyezéssel
Osszefliggésben okozott karokért vétkességre tekintet nélkiil, teljes mértékben felel és a kartéritésre
a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyv rendeleteit kell alkalmazni, - am azzal a
kiegészitéssel, hogy az 6voda a feleldsség alol mentesiil, ha bizonyitott, hogy a kart a miikddési
korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte eld.
Titoktartas:
A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermekek adatait, a gyermekekrdl késziilt feljegyzéseket
titkosan kezeljiik. A gyermekek dokumentumaiba csak a sziildknek van betekintési joga. Az 6voda

etikai kodexének betartdsa minden dolgozé részére kotelezo.
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15. AZ OVODA SZOLGALTATASAI

15.1. Téritésmentes szolgaltatasok
Az egész napos komplex személyiségfejlesztd 6vondi neveldomunka a Pedagogiai Programban
megfogalmazott nevelési teriiletek szerint.
o Fejleszto foglalkozas sajatos nevelési igényli gyermekek szamara
o Fejleszté foglalkozas beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek

szamara

Logopédiai — a logopédus felmérése alapjan azon gyermekek szdmara, akik beszédkészség

fejlesztésre szorulnak

Iskola el6készitd foglakozas
e Onismereti foglakozis

e .Gumimacik” tehetségmiihely

., Enekl§ pacsirtaktehetségmiihely

15.2. Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
Sziil6i igény alapjan szervezddnek.
e Autdbusz, vonat kirdnduldsok — a csoportok Sziildi értekezletein elfogadott alkalommal, és

Osszegben.

15.3. Alkalomszerii, téritéses gyermekprogramok

e Babelbadas
e szinhazi elbadas

e Irodalmi, ill. zenés gyermekmiisorok

15.4. A sziil6k anyagi terhelhetdsége:

A nem ingyenes szolgaltatasok korébe tartozd programok miikddtetésének eljarasrendje:

Az alkalomszer(i téritéses programokra havonta, a sziiloktdl beszedhetd legmagasabb Osszeget az
6voda sziil6i szervezete csoportszinten minden Szeptemberben-hatarozatban maximalizalja. A
sokoldalu, és szinvonalas nevelés eldsegitése érdekében szervezett programok koltsége nem
haladhatja meg a sziil6i értekezleten megallapitott sszeget (gyermekmiisorok, babeldadasok, stb.).
A programokra forditand6 koltségeket a szeptemberi sziildi értekezleteken vitatjak meg, és fogadjak
el a sziildk. Az 6sszeg meghatarozasanal figyelembe kell venni a hatranyos, egyszerlibb helyzetben

¢loket — szamukra is megteremtve a realis elérhetdség lehetdségét.
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16. BIZTONSAGOS INTEZMENY

16.1. Bombariado, Tiizriadé

Bombariado, ill. Tilizriadd esetén a Menekiilési tervnek megfelelden jarunk el, valamint a
menekiilési utvonalak a bejarat melletti tablan vannak feltiintetve. A bombariaddval kapcsolatos

egyéb teenddket az SZMSZ idevonatkozd pontja szabalyozza.

16.2. Dohanyzas, Telefonhasznalat

Az dvoda teriiletén nincs az eldirdsoknak megfeleld, a dohanyzasra kijeldlhetd, erre alkalmas
helyiség, ezért az 6voda teriiletén dohanyozni tilos! Tilos tovabba az évoda teriiletén az alkohol-és a
drogfogyasztas.

A dolgoz6 a mobiltelefonjat a gyerekekkel valo teljes idejében, néma éallapotban tarthatja maganal.
Az intézményi vonalas telefon kivételes, siirgds esetben hasznalhatdé magancélra. A pedagogus a

gyermekek k6zott munkaidejében mobiltelefonjat magancéla beszélgetésre sem a csoportszobaban,

sem az udvaron nem hasznélhatja.

16.3. Bejaratok zarasa
Az o6voda ajtaja reggel 9% oraig nyitva van, ezt kovetden délutan 15:™ o6raig zarva tartjuk a
gyermekek biztonsaga érdekében. 1230-1300-ig nyitunk az ebéd utdn haza tadvozd gyermekek
részére. Kérjiik, hogy az itt biztositott fél ora idoszakot tartsak tiszteletben a gyermekek
napirendjének kiegyensiulyozott biztositasa érdekében.
A két idOpont kozott kérjiik, csongessenek, tdvozéaskor kérjék egy dolgozd segitségét az ajtd

bezarasahoz.

16.4. Ové-, védé szabalyok:

Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek, sziildnek, pedagdgusnak feladatat képezi az idevonatkozd
szabalyok betartasa.
e A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet. Ha a sziild gyermekét az 6vonotol atvette, a
tovabbiakban teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért.
e Ovodan kiviil szervezett sétak, kirandulasok csak abban az esetben szervezhet6k, ha ahhoz a
sziil0 alairasaval hozzéjarult.
e A gyermekekkel az 6vondk a kiilonbozo tevékenységek megkezdése elott (udvarra menetel,
sétak, kirandulasok, csoportszobai-, ¢és tornatermi foglalkozéasok, ill. az 6voda egyéb
helyiségeiben torténd foglalkozasok) életkoruknak megfelelden kotelesek ismertetni a

baleseteket megel6z6 szabalyokat.
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e Az dvodaban tartdozkodd sziilok és gyermekek kotelesek az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkoz6 rendelkezéseket betartani, a keletkezo balesetek felelosségét vallalni.

e Amennyiben a gyermekcsoportnak évodan kiviili programja van, ugy minden 10 gyermek
mellé egy felnott kisérot biztositunk kiilon bérelt jarmi esetén. Tomegkozlekedés esetében 8
gyermekenként 1 feln6tt kisérd sziikséges.

e Onkoltséges szolgaltatasok esetén a gyermek feliigyeletét a szolgaltatast végzd személy latja

el, a rabizott gyermekek testi épségének megdovasaért is 6 felel.

16.5. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok:
Az 6voda bejaratdnak napkozbeni zarasanak rendjérdl a sziiloket tdjékozatjuk az elsd sziiloi
értekezleten. Az igazgatd szabdlyozza az 6voda épiiletében vald tartdzkodasat, amely eldiras a
szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban taldlhaté meg.
Az igazgatd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: csakis az dvoda profiljaval,
tevékenységével, mitkddésével kapcsolatos, illetve azzal dsszefiiggd tajékoztatok keriilhetnek ki az
6voda hirdet6tablajara.
Megbotrankoztatd viselkedés esetén az Ovoda dolgozdi felszolithatjak a helyteleniil viselkedd
személyt az 6voda elhagyasara.
Kérjiikk a kedves sziiloket, hogy tartsak szem eldtt az értékek behozatalanak felel@sségét. Az
ovodaba behozott, nagy értékli targyakért (flilbevalo, nyaklanc, gytiri, stb.) nem vallalunk
feleldsséget.
Az o6voda épiiletének hasznositasa egyéb célokra: az intézmény teriiletén part, politikai célu
mozgalom vagy parthoz kotddd szervezet nem miikddhet, tovabbad amig az 6voda ellatja a
gyermekek felligyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathatd
Az 6voda teriiletén tigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az dvoda altal

szervezett rendezvényen.

17. SZULOK, PEDAGOGUSOK FELADATAI A BALESETEK
MEGELOZESE ERDEKEBEN

Az 6vono teenddje baleset, vagy napkozben megbeteged6 gyerek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikézben a csoportja feliigyeletét meg kell szerveznie. A
baleset sulyossagatdl fiiggden, illetve eszméletvesztés, ldzgdres esetén orvosrol kell gondoskodni
(mentd, orvos kihivésa, elszéllitasa orvoshoz). A Sziil6t minden esetben értesiteni kell! Fert6zo
betegség (rubeodla, baranyhimld, skarlat, majgyulladés, tetii..) esetén a sziilonek bejelentési

kotelezettsége van.
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e A szild gyermekét atoltdzEés utan személyesen az 6vondnek adja at.
e A gyermek egyediil nem johet az 6voddba, még a bejarattdl sem.

e Délutani udvari €let esetén a sziild a pedagogustol vegye at gyermekét, és koszonés utan
tdvozzanak.

e Gyermekek az Ovodai csoportszobdban, ¢és az udvaron csak 6vondi feliigyelettel
tartozkodhatnak.

e A sziilok, gvermekiik atvétele utan az 6dvoda udvarat jatszotéri tevékenyséere a balesetek

megeldzése érdekében ne hasznaljak.

e Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalodott vagy balesetveszélyes, kérjiik, azonnal jelezze az 6vondknek, vagy az
intézményvezetdnek.

e Kérjiik, hogy a sziilok munkahelyi-, és lakascimiiket, valamint telefonszamukat (annak
megvaltozasat) jelezzék az igazgaténak. Fontos, hogy az esetleges baleset, vagy
betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

o Baleset esetén azonnal értesitjiik a mentdt, sziiloket, igazgatot

e Baleset esetén:

1. gondoskodunk a gyerek ellatasarol,(mig a segitség meg nem érkezik- mentd, orvos)
2. Menté, orvos hivasa

3. sziild értesitése

4. igazgaté értesitése

5. baleseti jegyzokonyv elkészitése

Ovodai csaladi rendezvényeken, kizarolag sziiloi feliigyelettel vehetnek részt a syermekek. A

programok ideje alatt a testi épségékiikért a sziilo felel

A 3 napon til gyogyulo sériilést okozo gyermekbalesetet haladéktalanul ki kell vizsgélni,fel kell
tarni a kivaltd és a kozrehatdo személyi, targyi és szervezési okokat. Ezekrdl a balesetekrol
jegyzdékonyvet kell felvenni, amelynek egy-egy példanyat a kivizsgalas befejezésekor, de legkésébb
a targyhot kovetd honap 8. napjaig meg kell kiildeni a fenntartonak, valamint at kell adni a
gyermeknek vagy sziilgjének. A jegyzokonyv 1 példanyat irattarban kell megérizni. A sulyos
balesetet a nevelési-oktatasi intézménynek azonnal be kell jelentenie a rendelkezésre allo adatok
kozlésével az intézmény fenntartojdnak. Lehetdveé kell tenni a sziildi szervezet képviseldje
részvételét a balesetek kivizsgaldsdban. Minden gyermekbalesetet kovetéen meg kell tenni a

szlikséges intézkedést a hasonldesetek megeldzésére.
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18. GYERMEK- ES CSALADVEDELMI INTEZMENYEK

A gyermeki jogok érvényre jutdsa érdekében oOvodankban gyermekvédelmi felelds, és oOvodai
szocidlis segitd tevékenykedik. Az oOvodai szocidlis segitd feladata a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzése, megsziintetése érdekében egylittmiikddni a csoportos
ovonokkel, a gyermek csalddjaval, a gyermekjoléti szolgalatokkal, ill. egyéb gyermekvédelmi
szervezetekkel. Intézkedéseket javasolhat az igazgato felé, melyek lehetnek pl. csaladlatogatas,
jegyzb értesitése. (a gyermekvédelemrdl, bovebb leiras a Pedagogiai Programunkban.)

Gyermekvédelmi munkankat segito intézmények:
o Pedagogiai Szakszolgalat —
cime: 5900 Oroshaza Kond u. 33.
o Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat —
cime: 5940, Totkomlos Pésa u. 2
e  Gyamhivatal - Békés Megyei Gyamhivatal Oroshazi Jarasi Hivatala

cime: 5900 Oroshaza, Szabadsag tér 3.

19.ADATKEZELES, UGYENTEZES, PANASZKEZELES

Adatkezelés:

e Az 6vondket és a dajkékat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrdl hivatasanak ellatasa soran
szerzett tudomast.

Ugyintézés:
e Hivatalos ligyintézés az irodaban torténik 8.00 — 11:00 oraig.
Panaszkezelés:

e Barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idén beliil beszéljenek meg a
csoportos ovodapedagdgusokkal

e A szil6 olyan jellegli problémajat, ami mar tilmutat az 6vodapedagogusokkal vald egyeztetésen
€s nem vezetett eredményre, illetve ennek irdsos nyoma is van, a sziild problémajaval a
ovodaigazgatohoz fordulhat eldre egyeztetett iddpontban.

e Az irasban beadott panaszokat, javaslatokat az igazgato kivizsgalja és 30 napon beliil, irdsban
valaszol.

e Amennyiben a probléma megoldisdban nem tudnak egyezségre jutni, a sziild a fenntartohoz

fordulhat panaszaval
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20. OVODAN BELULI EGYEB RENDSZABALYOK

A koznevelési intézményekben nyilvantartott, kezelt személyes és kiilonleges adatokra vonatkozé
szabalyok a pedagogust, a neveld és oktatd munkat kdzvetlentil segitd alkalmazottat, tovabba azt,
aki kozremikodik a gyermek feliigyeletének az ellatdsaban, hivatasanal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és azok csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrdl a gyermekkel, sziildvel vald
kapcsolattartds soran szerzett tudomas. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése
utan is hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a neveldtestiilet
tagjainak egymas kozti, a gyermek fejlodésével Osszefiiggd megbeszélésre. A gyermek sziil6jével
minden, a gyermekével Osszefiiggd adat kozolhetd, kivéve, ha az adat kozlése sulyosan sértené a
gyermek testi, értelmi vagy erkolesi fejlddését. A pedagdgus, a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil
segitd alkalmazott az intézmény igazgatdja Utjan koteles az illetékes gyermekjoléti szolgélatot
haladéktalanul értesiteni, ha megitélése szerint a gyermek —mas vagy sajat magatartasa miatt sulyos
vesz€lyhelyzetbe kerlilhet vagy keriilt. Ebben a helyzetben az adattovabbitdshoz az érintett,
valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.” .
A szamitogépen tarolt adatokat jelszoval védjiik az illetéktelen behatolas ellen. Az 6vodaban, illetve
az 6vodan kiviili programokon csak a sziil6 irdsbeli engedélyével késziilhet a gyermekekrdl fénykép
¢és videofelvétel, errdl a sziild minden nevelési év elején, az intézmény nyomtatvanyan nyilatkozik,
kiilonos figyelemmel arra, hogy a hozzajarulas milyen és mely tevékenységre terjed ki. Az
intézményen kiviili programok esetében a gyermek TAJ szdmat az altalanos adatkezelési kor

kezelheti, atadhatja az eseti segitséget nyujtd egészségiigyi szervezetnek.

2. A GYERMEK SZEMELYES ADATAI TAROLASANAK ES
MODOSITASANAK ELJARASRENDJE

a) Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan a gyermekr6l az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:

- A gyermek neve,

- sziiletési helye és ideje,

- heme,

- allampolgarsaga,

- lakohelyének, tartozkodasi helyének cime,

- tdrsadalombiztositasi azonosito jele,

- nem magyar allampolgar esetén, a Magyarorszag teriiletén valo tartozkodas jogcime ¢€s a tartdzkodasra

jogositod okirat megnevezése, szama.
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- sziil6je, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama, e-mail cime

- a gyermek ovodai fejlodésével kapcsolatos adatok,

- a gyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

- felvételivel kapcsolatos adatok,

- az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul, jogviszony sziinetelésével, megsziinésével
kapcsolatos adatok,

- a gyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

- kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozé adatok,

- a gyermekbalesetre vonatkoz6 adatok,

- a gyermek, oktatasi azonositd szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti meg.
Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sziilot tajékoztatni kell arrél, hogy az adatszolgaltatisban valé
részvétel nem kotelez6. Az o6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo sziil6i engedélyt az eléviilési ido
végéig nyilvan kell tartani. A gyermekrél csak sziiloje és a hivatalos szervek kaphatnak
felvilagositast az 6vodapedagogusoktol

b)A megfeleld tajékoztatas eljarasrendje:

o A sziilokkel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés a hozzajarulasan
alapul-e vagy kotelezo.

e Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl,
igy kiilonosen az adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
jogosult személyérol, az adatkezelés idétartamarol, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat.

o A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehet6ségeire is.

c.) A személyhez fiz6d0 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai: A személyhez fiiz6d6 jogok a
torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a jogsérelmet szenvedett személy az esetleges jogsértések
esetében a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (NAIH) hatdésaghoz — és a birdsaghoz
— lehet fordulni. Az adatvédelem és az informacioszabadsag terén a NAIH jar el.

d.) Tiltakozas személyes adat kezelése ellen. A sziil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése
ellen.

22 ELJARASI SZABALYOK

A Hazirend elkészitésének, modositasanak rendje

e Azigazgato késziti el, a nevel6testiilet fogadja el.
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A Hazirend elfogadasakor, ill. mddositasakor az 6voda Sziildi Szervezet egyetértési jogot
gyakorol
A Hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyben a fenntartora

tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges.

A Hazirend érvényesiilésének rendje

Az igazgato és az igazgato- helyettes folyamatosan ellenérzi a hazirend betartasat.

A Hazirend hatalya, hatalybalépése, érvényessége:

Kiterjed az 6vodat igénybe vevd minden kisgyermekre €és az 6t neveld sziilore, pedagogusra,
alkalmazottra, tovabba az évodaval kapcsolatban levé minden partnerre.

A gyermek, testi épségének megovasarol és erkolcsi védelmérdl torténd gondoskodas, az
intézménybe torténd belépéstdl, az intézmény jogszerli elhagyasaig terjedd idében torténik.
A nevelési, program részeként, az 6voda épiiletében, udvaran €és az 6vodan kiviil tartott
foglalkozasok, programok helyszinére is.

A Hézirend a legitimacios zaradékban lefolytatott eljaras utan, a kihirdetés napjan 1ép életbe
és visszavonasig érvényes. Ezzel egy idében hatalyat veszti a 1/2022 (IV.05.)

hatarozatszdmon jovahagyott szabalyozas.

A Hazirend feliilvizsgalata

A Hazirend feliilvizsgalatara minden nevelési évzaro értekezletén sor keriil. A Hazirend
modositasa csak a neveldtestiilet, a Sziiloi Szervezet egyetértésével, tovabba a fenntartéra
tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges. A Hézirend modositasara
akkor kertil sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha a sziil6k

képviseldik utjan, illetve a nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.

A Hazirend mdédositasi eljarasanak szabalyai

1) Az igazgato a nevelbtestiilet javaslatait, és a sziilok véleményét figyelembe véve elkésziti a

modositott Hazirendet.

2) Megkéri a Sziil6i Szervezet egyetértését.

3) A Nevel6testiilet elé terjeszti elfogadasra.

4) Megkiildi a fenntartonak jovahagyasra.

A Hazirend nyilvanossagra hozatalanak formaja, médja

Az 6voda hazirendje megtalalhat6 az igazgatoi szobéaban.

Az Ujonnan beiratkozott kisgyermekek sziilei szamara a beiratkozaskor a Hazirend roviditett

formajat kézhez kapjak.
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A csoportos 6vodapedagogusok az év elsé Sziiloi értekezletén ismertetik a sziilokkel, és
alairasukkal dokumentaljak.
A megismerhetoség folyamatos biztositasa

e Azigazgatoi szobdban megtekinthetd, elolvashato.

Totkomlos, 2024, 02.29.

Malyané Lestyan Anna
Ovodaigazgatd
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Készitette:

Sziiloi Szervezet

Nevelotestiilet

Fenntarto
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