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Az Oktatási Hivatal által működtetett köznevelési információs rendszerben (KIR) a nemzeti köznevelésről szóló törvény

végrehajtásáról rendelkező 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapján az alábbi köznevelési intézmény a

lent megjelenő közzétételi adatokkal rendelkezik.

 

1. Intézmény adatai 

 

Ellátott feladatok:

-óvodai nevelés

 

2. Fenntartó adatai 

 

3. Az intézmény működő feladatellátási helyei 
 

002 - Tótkomlósi Ligeti Óvoda (5940 Tótkomlós, Erzsébet utca 3)

Ellátott feladatok:

- óvodai nevelés

 

4. Intézmény statisztikai adatai 

 

Összesítő táblázat az ellátott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapján
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Pedagógusok, oktatók számának nyitóállománya munkaidő szerint, oktatási szintenként - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

Összes
feladatel

látási
helyek
száma

Gyermekek, tanulók nyitólétszáma Fő munkaviszony
keretében

pedagógus, oktató
munkakörben
alkalmazottak

nyitóállománya

Sikeres
szakmai
vizsgát

Sikeres
érettségi
vizsgát

Osztályt
erem,

szaktant
erem/cso
portszob

a
összesen

Osztályo
k,

csoporto
k száma
összesen

Nem pedagógus
munkakörben

dolgozók
nyitólétszáma

Összesen ebből Összesen ebből
nők

tett
tanulók
száma

tett
tanulók
száma

Összese
n

ebből
nőkleányok integrált

an és
külön

csoportb
an

nevelt,
oktatott
sajátos

nevelési
igényűe

k

felnőttok
tatásban,
szakkép
zésben

felnőttké
pzési

jogviszo
nyban

résztvev
ők

Óvoda 1 64 34 7 0 6 6 0 0 3 3,00 5 4

Általános iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakképző iskola
(kifutó
szakközépiskola)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakiskola,
készségfejlesztő
iskola

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gimnázium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Technikum,
szakgimnázium

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Fejlesztő nevelés -
oktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Összesen
(s01+s02+...+s07)

1 64 34 7 0 6 6 0 0 3 3,00 5 4

Alapfokú
művészetoktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Logopédiai ellátás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Nevelési tanácsadás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakértői bizottsági
tevékenység

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gyógypedagógiai
tanácsadás, korai
fejlesztés és
gondozás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Utazó
gyógypedagógusi,
utazó konduktori
hálózat

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Továbbtanulási,
pályaválasztási
tanácsadás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Konduktív
pedagógiai ellátás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gyógytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Iskolapszichológiai,
óvodapszichológiai
ellátás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiemelten
tehetséges
gyermekek, tanulók
gondozása

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Pedagógiai-szakmai
szolgáltatások

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiegészítő
nemzetiségi
nyelvoktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiegészítő
nemzetiségi óvodai
nevelés

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Óvodá
ban

foglalk
oztatot

t

1-4.
évfolya

mon

5-8.
évfoly
amon
(ált.

iskolá
ban,

gimná
ziumb

Gimnázium 9-12. évfolyamán,
szakközépiskolában,

szakiskolában, készségfejlesztő
iskolában, illetve szakgimnázium

nem szakképző évfolyamán,
technikum 9-13. évfolyamán,

szakképző iskola 9-11.
évfolyamán

Technikum,
szakgimnáziu
m, szakképző

iskola
szakképző

évfolyamán

Alapfo
kú

művés
zeti

iskolá
ban

Kollég
iumba

n

Pedag
ógiai

szaksz
olgálat

nál,
utazó
gyógy
pedag

Fejlesz
tő

nevelé
s-

oktatás
ban

Összes
en

(o01+
…+o0
4+o06
+…+o

13)

Részmunkaidősból
vagy óraadóból,

megbízási
szerződésesből a teljes

munkaidő
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Fő munkaviszony keretében, pedagógus-munkakörben, oktató munkakörben alkalmazott pedagógusok

számának nyitóállománya pedagógus képesítés és munkakör szerint (fő) - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

an) közismereti
tárgyat tanít

szakmai
elméleti

szakm
ai

gyakor
lati,

szakirá
nyú

oktatás

elméle
ti

gyakor
lati,

szakirá
nyú

oktatás

ógusi,
utazó
kondu
ktori

hálóza
t,

kiegés
zítő

nemze
tiségi

nyelvo
ktatás

és
kiegés

zítő
nemze
tiségi

óvodai
nevelé

s
feladat

10 %-
a alatti

10-50
%-a

közötti

50 %-
a

feletti

összes
en

ebből
kifutó
szakkö
zépisk

ola/
techni
kum
két

éves
érettsé

gire
felkész
ítő évf.

tárgyat tárgyat

tanít tanít foglalkoztatott munkaidőben
foglalkozatott

Teljes
munkaidős

6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0

ebből nő 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0

Részmunkaid
ős

0

ebből nő 0

Óraadó,
megbízási
szerződés

0

ebből nő 0

Összesen
(s01+s03+s05
)

6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0

ebből nő
(s02+s04+s06
)

6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0

Intéz
mény
vezet

ő

Intéz
mény
vezet

ő-
helyet

tes

Tagin
tézmé

ny-
vezet

ő,
Intéz
mény

-
egysé

g-
vezet

ő

Tagin
tézmé

ny-
vezet

ő-
helyet

tes,
Intéz
mény

-
egysé

g-
vezet

ő-
helyet

tes

Óvod
ai

csop.
fogl.

Osztá
ly-

tanító

Szako
s

tanítá
st

végző

Szak
mai

gyak.
okt.

végző

Oktat
ó

Kollé
giumi
nevel
őtaná

r

Köny
vtáros
-tanár

Kond
uktor

Gyógypedag
ógus,

konduktor

Pszic
hológ

us

Fejles
ztő

pedag
ógus

Gyóg
ytestn
evelő

Egyé
b

Össze
s

(o01+
o02+
…+o
18)

Logo
pédus

egyéb

Pe
da

gó
gu

s 
ké

pe
sí

té
s

Középiskolai
tanár

Általános
iskolai tanár

Tanító

Tanító,
speciális
képesítéssel

Gyógypedag
ógus,
konduktor

Felsőfokú
végzettségű
óvodapedagó
gus

1 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6

Középfokú
végzettségű
óvodapedagó
gus

Szakoktató
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Köznevelési alapfeladatellátásban nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben dolgozók

létszáma, nyitóadatok - összesítő táblázat
2023-es statisztikai adatok alapján

 

5. Általános adatok 
 

A felvételi lehetőségekről szóló tájékoztató:

 

Az óvodai felvétel, átvétel jelentkezés alapján történik. Az óvoda a gyermek három éves korától a tankötelezettség kezdetéig

nevelő intézmény. Az óvoda felveheti azt, gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtől számított fél éven belül betölti,

feltéve, hogy minden, a településen lakóhellyel, ennek hiányában tartózkodási hellyel rendelkező három éves és annál idősebb

gyermek óvodai felvételi kérelme teljesíthető.

A szülő gyermeke óvodai felvételét, átvételét bármikor kérheti. Az újonnan jelentkező gyermekek fogadása az óvodai nevelési

évben folyamatosan történik.

Az felvételről, átvételről az intézmény igazgatója dönt.

Az óvodában felvett gyermek óvodai jogviszony a beíratás napján jön létre. A tényleges óvodai ellátás, ide értve az óvodai

étkezés igényébe vételének időpontját az óvodaigazgatónak az óvodai  felvételről szóló írásbeli értesítése határozza meg.

Az óvoda köteles felvenni, átvenni azt a gyermeket, aki köteles óvodába járni, ha a lakóhelye, ennek hiányában a tartózkodási

helye a körzetében található kötelező felvételt biztosító óvoda.

Pedagógus
képesítéssel
rendelkező,
egyéb
felsőfokú
végzettségű

Jogszabály
alapján pedagógus
képesítést nem
igénylő

Összesen
(s01+s02+…+s12
)

1 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6

Teljes munkaidős Részmunkaidős Teljes és részmunkaidős
összesen

Megbízásos jogviszony
(megbízási szerződés)

Összesen ebből nő Összesen ebből nő Összesen
(o01+o03)

ebből nő
(o02+o04)

Összesen ebből nő

Összesen (s02+s03+…+s21) 5 4 0 0 5 4 0 0

Titkár (óvodatitkár,
iskolatitkár, kollégiumi titkár,
egyéb titkár)

Dajka 3 3 0 0 3 3 0 0

Gondozónő és takarító

Laboráns

Pedagógiai asszisztens

Gyógypedagógiai asszisztens 1 1 0 0 1 1 0 0

Könyvtáros

Szakorvos

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felügyelő

Szabadidő-szervező

Pszichopedagógus

Műszaki vezető

Jelmez és viselet-táros

Ápoló

Hangszerkarbantartó

Úszómester

Rendszergazda 1 0 0 0 1 0 0 0

Pedagógiai felügyelő

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felelős

Szociális munkás

Gyógytornász
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Az óvodába felvett gyermekek csoportba való besorolásáról az óvodaigazgató dönt, a szülők és az óvodapedagógusok

véleményének figyelembe vételével.

 
 

A beiratkozásra meghatározott idő:

Az óvodai beiratkozás időpontját a fenntartó az óvodaigazgatóval egyeztetve határozza meg a törvényi előírásoknak

megfelelően. Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság 6/2024. (II.26.) számú határozatában a CXC. törvény. 83§ (2) bekezdés b)

pontja alapján meghatározásra került az óvoda általános felvételi időpontja. A fenntartó az óvodai beiratkozás idejéről, az erről

való döntés és jogorvoslat benyújtásának határidejéről hirdetményt tesz közzé a helyben szokásos módon, a beiratkozás első

határnapját megelőzően legalább harminc nappal.

A szülő jogszabály alapján kötelezett gyermekét köteles beíratni a megfelelő időpontban.

A férőhelyek ismeretében az óvodaigazgató határozatot hoz a jelentkezés elfogadásáról vagy elutasításáról, melyről értesíti a

szülőket.
 

A fenntartó által engedélyezett osztályok, csoportok száma:

8/2024 (II.26) számú határozatában az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság az CXC: törvény 83§ (2) bekezdés d) pontja

alapján határozott, hogy a Tótkomlósi Ligeti Óvodában 2024/2025 nevelési évben 3 csoport indítható. 
 

Köznevelési feladatot ellátó intézményegységenként a térítési díj, a tandíj, egyéb díjfizetési kötelezettség (a továbbiakban

együtt: díj) jogcíme és mértéke, továbbá tanévenként, nevelési évenként az egy főre megállapított díjak mértéke, a

fenntartó által adható kedvezmények, beleértve a jogosultsági és igénylési feltételeket is:

A gyermek után a szülő az igénybe vett étkezésért a jogszabályban előírtak szerint díjat fizet.

Az étkezésért 2024-ben  772 Ft/nap/fő.

Az 1997. évi XXXI. törvény a gyermek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 21/B 0 (1) bekezdés a) pontja szerint a

gyermekétkezést ingyenesen kell biztosítani az óvodai nevelésben részesülő gyermek számára, ha

-	rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül

-	tartósan beteg vagy fogyatékos

-	családjában tartósan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

-	családjában három vagy több gyermeket nevelnek

-	nevelésbe vételét rendelte el a gyámhatóság, vagy

-	családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladj a meg a kötelező legkisebb munkabér személyi jövedelemadóval,

munkavállalói, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal csökkentett, azaz nettő összeg 130 %.-át.

Az ingyenes óvodai gyermekétkezés igénybevételét a szülő az intézményben „ NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B 0 (1) bekezdés a)

pontja szerinti ingyenes bölcsődei, mini bölcsődei és óvodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez, nyomtatvány kitöltésével

kezdeményezheti
 

A fenntartó nevelési-oktatási intézmény munkájával összefüggő értékelésének nyilvános megállapításai és időpontjai:

Tótkomlós Város Önkormányzat Képviselő- testülete a Tótkomlósi Ligeti Óvoda beszámolóját tárgyalta, melyet a 132/2024

(IX.26.) határozatában elfogadott.

A Tótkomlósi Ligeti Óvoda Szülői Közössége véleményezte az intézmény 2024/2025 nevelési  munkatervét, melyet  a 3/2024

(09.17.) határozatában támogatja. A Tótkomlósi Ligeti Óvoda nevelőtestület 4/2024 (09.17.)nevelőtestületi határozatában

támogatta a 2024/2025 nevelési év munkatervét.

Tótkomlós Város Önkormányzat Képviselő- testülete 133/2024 (IX.26.) határozatában a Tótkomlósi Ligeti Óvoda

nevelőtestület által támogatott és a szülői közösség által támogatott 2024/2025 nevelési évre vonatkozó munkatervét elfogadta.
 

A köznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvános megállapításokat tartalmazó - vizsgálatok, ellenőrzések felsorolása,

ideje, az Állami Számvevőszék ellenőrzéseinek nyilvános megállapításai, egyéb ellenőrzések, vizsgálatok nyilvános

megállapításai:

Ellenőrző szerv Kezdő dátum Vég dátum Típusa
Békés Megyei Kormányhivatal 2022. 10. 24. 2022. 10. 26. Hatósági ellenőrzés
Állami Számvevőszék 2021. 06. 24. 2021. 12. 31. Törvényességi ellenőrzés
Békés Megyei Kormányhivatal 2019. 08. 14. 2019. 08. 14. Hatósági ellenőrzés
Békés Megyei Kormányhivatal 2019. 03. 04. 2019. 03. 04. Hatósági ellenőrzés
Békés Megyei Kormányhivatal 2018. 10. 09. 2019. 10. 09. Hatósági ellenőrzés
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A nevelési-oktatási intézmény nyitva tartásának rendje:

2024/2025 nevelési évre a Tótkomlósi Ligeti Óvodában az óvoda éves nyitva tartását  2024.szeptember 1.napjától

2025.augusztus 31.napjáig, heti nyitva tartását hétfőtől péntekig 6:00- 17:00 óráig határozta meg  az Oktatási, Kulturális és

Sport Bizottság 7/2024 (II.26) határozatában.
 

Éves munkaterv alapján a nevelési évben, tanévben tervezett jelentősebb rendezvények, események időpontjai:

Néphagyományt ápoló, hagyományos ünnepeink:

•	Mikulás – december 6.

•	Karácsony – Jézus születése – a család és a szeretet ünnepe

•	Farsang –  farsangi ovi- bál

•	Húsvét – Az új tavasz ébredése, húsvéti hagyományok

  

Nemzeti ünnepeink:

•	Március 15.

•	Október 23.

 

A mindennapokhoz kapcsolódó gyermeki élet ünnepei:

•	Születésnapok

•	Névnapok

 

Természetóvó jeles napok:

•	Állatok napja – október 4.

•	A víz világnapja – március 22.

•	A Föld napja – április 22.

•	Madarak és fák napja – május 10.

 

Az érzelmi kötődést elősegítő ünnepek:  

.-     Családi délután 

-	Gyermeknap

-	Anyák Napja

-	Óvodai búcsú – Ballagás

 
 

A pedagógiai-szakmai ellenőrzések megállapításai a személyes adatok védelmére vonatkozó jogszabályok megtartásával:

Vezetői tanfelügyelet 2018. 02. 20.

1. A tanulás és tanítás stratégiai vezetése és operatív irányítása

Fejleszthető területek:

Összesített mérési eredmények elkészítése és ezek figyelembe vétele a következő nevelési év tervező munkájában.

Kiemelkedő területek:

Az óvodában optimális környezetet biztosít a tevékenységek megvalósításához. Biztosítja a kiemelt figyelmet igénylő

gyermekek ellátását.

2. A változások stratégiai vezetése és operatív irányítása

Fejleszthető területek:

Változások folyamatos menedzselése. Innováció támogatása.

Kiemelkedő területek:

Az intézményvezető utasításait, a kapott feladatokat kiemelt pontossággal végzi el. Pedagógiai munkájával pozitív példát nyújt

munkatársainak.

3. Önmaga stratégiai vezetése és operatív irányítása

Fejleszthető területek:

Vezetői kommunikációs képessége.

Kiemelkedő területek:

Önértékelése reális, elkötelezett önmaga fejlesztése iránt. Hiteles szakmai munkájával megbízhatóan elkötelezetten vezeti az

óvodát. A partnerek elfogadják személyiségét, értékrendjét.

4. Mások stratégiai vezetése és operatív irányítása
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Fejleszthető területek:

A nevelőtestülettel a változások megértetése, kezelése. A változások megvalósításának hatékony irányítása.

Kiemelkedő területek:

Ösztönzi a kollégák szakmai fejlődését, lehetőséget biztosít a továbbképzéseken való részvételre. Hospitálási lehetőségek

biztosítása. Elfogadó, pozitív szervezetet alakított ki.

5. Az intézmény stratégiai vezetése és operatív irányítása

Fejleszthető területek:

Kétirányú kommunikációs csatorna működtetése. Egyenletes terhelés biztosítása.

Kiemelkedő területek:

Biztonságos óvodai környezet biztosítása. Szabályos, korrekt dokumentációs rendszert működtetése. Az óvoda pozitív

arculatának kialakítása, megerősítése és megtartása.

 

Intézményi tanfelügyelet 2017.03.27.

1. Pedagógiai folyamatok

Fejleszthető területek:

Mérési - értékelési eredmények elemzése.

Kiemelkedő területek:

Az intézmény kollektíváját erős hivatástudat és elköteleződés jellemzi. Motiváltak a szakmailag igényes munkavégzésre.

Továbbképzések iránti érdeklődés.

2. Személyiség- és közösségfejlesztés

Fejleszthető területek:

A fejlődés nyomon követése dokumentáció továbbfejlesztése, eredmények mérhetővé tétele és összegzése. A tehetséggondozás

pontos formáinak, módszereinek kidolgozása.

Kiemelkedő területek:

Hagyományok ápolása. Közösségfejlesztés. Gyermekek egészséges és környezettudatos életmódra nevelése. Közösségi

programok a szülők bevonásával.

3. Eredmények

Fejleszthető területek:

Mérési - értékelési rendszer kidolgozása. Mérés-értékelési eredmények számszerűsíthetővé tétele.

Kiemelkedő területek:

Szülői elégedettségi vizsgálatok. Tanítás-tanulás eredményessége.

4. Belső kapcsolatok, együttműködés, kommunikáció

Fejleszthető területek:

Információáramlás, kommunikáció. Szervezeti kultúra.

Kiemelkedő területek:

Munkaközösségek működése. Együttműködés a pedagógiai munkát segítőkkel.

5. Az intézmény külső kapcsolatai

Fejleszthető területek:

Panaszkezelés, panaszkezelésre vonatkozó eljárásrend kidolgozása. Partneri elégedettségmérés.

Kiemelkedő területek:

Az intézmény külső és belső partneri kapcsolatrendszere. Részvétel a helyi közéletben, bekapcsolódás a település programjaiba.

6. A pedagógiai munka feltételei

Fejleszthető területek:

Szervezeti kultúra. Pedagógiai innovációk.

Kiemelkedő területek:

Az óvoda épülete, udvara, tárgyi felszereltsége megfelelnek a gyermekek igényeinek. Rendelkeznek az SNI gyermekek

fejlesztéséhez szükséges tárgyi és személyi feltételekkel. Az épület akadálymentesített, látássérülteknek Braille írással feliratok

kialakítottak. A pedagógusok végzettsége, képzettsége megfelel a nevelő-oktató munka feltételeinek.

7. A Kormány és az oktatásért felelős miniszter által kiadott az Óvodai nevelés országos alapprogramban megfogalmazott

elvárásoknak és a pedagógiai programban megfogalmazott céloknak való megfelelés.

Fejleszthető területek:

A Pedagógiai Program megvalósulásának eredményességét mérő rendszer kidolgozása.

Kiemelkedő területek:
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Az óvoda Pedagógiai Programja koherens az Óvodai nevelés országos alapprogramjával. Az intézmény sajátos nevelési-tanulási

feladatait, céljait a jogszabályi és tartalmi elvárásokkal összhangban fogalmazza meg. Az intézményi tervek nyilvánossága

biztosított. A humánerőforrás képzés az óvoda jelenlegi és jövőbeli igényeinek és az óvodapedagógusok érdeklődési körének

megfelelő.

 

Utolsó frissítés: 2024. 10. 29.

 

6. Speciális közzétételi lista óvodai feladatot ellátó intézményeknek 

 

7. Működését meghatározó dokumentumok  

 

A közzétételi lista letöltésének dátuma:

2024. október 29.

Óvodai csoportok száma: kis csoport: 1 / középső csoport: 1 / nagy csoport: 1 / összevont
osztály, vegyes életkorú óvodai csoport: 0

Szervezeti és működési
szabályzat:

https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-202273-0

Házirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-202273-0
Pedagógiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-202273-0
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